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ПЛАН
мероприятий ("дорожная карта") по снижению комплаенс-рисков 

комитета государственного строительного надзора Правительства Хабаровского края
на 2025 год

№
п/п

Мероприятия, направленные на 
минимизацию и устранение комплаенс- 

рисков

Ответственный 
(должностное лицо, 

структурное 
подразделение)

Срок
исполнения

мероприятия
Ожидаемый результат

1 2 о 4 5

1. Организация внутреннего контроля соблюдения антимонопольного законодательства

1Л. Выявление и оценка рисков нарушения комитетом антимонопольного законодательства (комплаенс-рисков)

1 . 1.1 Проведение анализа выявленных нарушений 
комитетом государственного строительного 
надзора Правительства Хабаровского края 
(далее -  комитет) антимонопольного 
законодательства за предыдущие 3 года 
(наличие предостережений, 
предупреждений, штрафов, жалоб, 
возбужденных дел)

Сектор
администрирования 

доходов и финансовой 
работы,

отдел правовой, кадровой 
работы и

административной работы

Ежегодно Составление перечня нарушений 
антимонопольного законодательства, в 
соответствии с распоряжением Губернатора 
Хабаровского края от 22 февраля 2019 г. № 55- 
Р

1Л .2. На основании перечня нарушений 
подготовка проектов карты комплаенс- 
рисков, плана по ключевым показателям 
эффективности антимонопольного 
комплаенса

Сектор
администрирования 

доходов и финансовой 
работы

Не позднее 
10 февраля

Утверждение карты комплаенс-рисков и 
плана по ключевым показателям 
эффективности антимонопольного 
комплаенса на текущий год
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1.2. Мероприятия по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства 
(мероприятия реализуются после выполнения мероприятий, указанных в пункте 1.1 настоящей дорожной карты)

1.2.1 Разработка и утверждение плана 
мероприятий ("дорожной карты") по 
комплаенс-рискам по итогам выявления и 
оценки рисков нарушения 
антимонопольного законодательства

Сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы

Не позднее 
21 февраля

Наличие утвержденного плана мероприятий 
("дорожной карты"), содержащего перечень 
мер, необходимых для устранения причин и 
условий недопущения, ограничения и 
устранения конкуренции и 
последовательность их применения, 
необходимых для устранения выявленных 
рисков

1.2.2. Проведение анализа нормативных правовых 
актов, подготовленных комитетом, в части 
установления не предусмотренных 
законодательством Российской Федерации 
требований к хозяйствующим субъектам

Отдел правовой, кадровой 
работы и

административной
практики,

отдел информационной и 
организационной работы

Постоянно 1. Размещение на официальном сайте 
комитета в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" 
проектов правовых актов.
2. Организация сбора и оценки поступивших 
замечаний и предложений от организаций и 
граждан по проектам нормативных правовых 
актов комитета

1.2.3. Соблюдение требований статьи 17 
Федерального закона от 26.07.2006 № 135- 
ФЗ "О защите конкуренции" при подготовке 
заявок на закупки для государственных нужд 
в соответствии с Федеральным законом от 
05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд"

Сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы

Постоянно 1. Исключение действий, которые приводят 
или могут привести к недопущению, 
ограничению или устранению конкуренции 
при подготовке заявок на закупки для нужд 
комитета
2. Изучение обзоров арбитражной и 
административной правоприменительной 
практики в отношении закупочных процедур 
для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд

1.2.4. Выполнение Плана мероприятий ("дорожной 
карты") по содействию развитию 
конкуренции в Хабаровском крае на 2022 - 
2025 годы", утвержденного распоряжением 
Правительства Хабаровского края от 
от 31.08.2022 № 1231-рп

Сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы,
отдел правовой, кадровой 

работы и административной 
практики,

отдел специальных видов 
надзора (Софинский Т.В.),
отдел информационной и 
организационной работы

Постоянно 1. Реализация мероприятий, 
предусмотренных распоряжением 
Губернатора Хабаровского края от 22 февраля 
2019 г. № 55-р.
2. Размещение в открытом доступе выданных 
заключений о соответствии построенного, 
реконструированного объекта капитального 
строительства указанным в пункте 1 части 5 
статьи 49 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации требованиям 
проектной документации
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1.3 Оценка эффективности функционирования антимонопольного комплаенса
1.3.1. Проведение оценки исполнения плана 

мероприятий ("дорожной карты") по 
комплаенс-рискам

Сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы Не позднее 
10 февраля 

месяца, 
следующего 
за отчетным 

годом

Сбор и подготовка информации об 
исполнении плана мероприятий ("дорожной 
карты") по снижению комплаенс-рисков, для 
включения в доклад об антимонопольном 
комплаенсе

1.3.2. Проведение оценки достижения ключевых 
показателей эффективности антимонополь­
ного комплаенса

Сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы

Подготовка информации о достижении 
ключевых показателей эффективности 
функционирования в комитете 
антимонопольного комплаенса для включения 
в доклад об антимонопольном комплаенсе

2. Подготовка отчета (информации) об антимонопольном комплаенсе
2.1. Подготовка доклада об антимонопольном 

комплаенсе
Сектор администрирования 

доходов и финансовой 
работы,

отдел информационной и 
организационной работы

Не позднее 
10 февраля 

месяца, 
следующего 
за отчетным 

годом

1. Составление проекта доклада об 
антимонопольном комплаенсе.
2. Представление проекта доклада об 
антимонопольном комплаенсе в 
коллегиальный орган для его утверждения.
3. Размещение утвержденного доклада об 
антимонопольном комплаенсе на 
официальном сайте комитета.
4. Направление доклада об антимонопольном 
комплаенсе в уполномоченный орган для 
подготовки сводного доклада

2.2. Подготовка отчета о выполнении Плана 
мероприятий ("дорожной карты") по 
содействию развитию конкуренции в 
Хабаровском крае на 2022 - 2025 годы", 
утвержденного распоряжением 
Правительства Хабаровского края от 
от 31.08.2022 № 1231-рп

Отдел информационной и 
организационной работы,

сектор администрирования 
доходов и финансовой 

работы

Не позднее 
10 июля 

отчетного 
года и 20 

января года, 
следующего 
за отчетным, 

за первое 
полугодие и 

за год
соответствен

но

Представление отчета о выполнении Плана 
мероприятий ("дорожной карты") по 
содействию развитию конкуренции в 
Хабаровском крае на 2019 - 2022 годы".


